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ZAPISNICA
zo zasadnutia VALNEHO ZHROMAZDENIA (V2)
obcianskeho zdruzenia konaného dria 10.10.2019

Pritomni za Radu zdruZenia a €lenovia o. z.: - vid prezen¢na listina v prilohe Zapisnice

Program:

1. Otvorenie zasadnutia (VZ)

2. Schvalenie programu

3. Vyjadrenie doévery/neddvery Rade zdruZenia a $tatutarnemu organu o. z. -
predseda, podpredseda a predseda reviznej komisie. Nasledné hlasovanie
pritomnych &lenov.

4. Schvalenie VyroCnej spravy za uplynuly rok 2018 po Uétovnej zavierke a podani
danového priznania PO za rok 2018.
5. Sumarizacia €innosti, aktivit za uplynulé obdobie o.z.
6. Stratégia, planovanie ¢innosti na dalSie obdobie 0.z.
7. Diskusia —rozne.
8. Zaver
K bodu ¢. 1:

Zasadnutie VZ TeCeMko obdcianske zdruzenie otvorila aviedla Zuzana Sevdikova
(sucasna predsednit¢ka o. z.) so sUhlasom pritomnych Ucastnikov, ktora zaroven
konstatovala pritomnost’ oséb podla prezenénej listiny a uznasania schopnosti VZ. Rada
zdruZenia ma sucasne 11 aktivnych &lenov, z ktorych bolo pritomnych 11.

Za zapisovatela bola poverena Denisa Marienkova, overovatela Gabriela Kubelova.

Nikto nemal Ziadne pripomienky.

K bodu ¢. 2:

Zuzana Sevéikova predstavila program zasadnutia VZ a navrhla jeho schvalenie v takej
podobe, ako je uvedené vysSie v programe.

Hlasovanie:

- pritomni v pocte 11
- ZA hlasovalo: 11

- PROTI: O

- ZDRZAL SA: 0

Program VZ bol jednohlasne u¢astnikmi schvaleny.



K bodu ¢. 3:

Clenovia Rady zdruZenia dostali priestor pre vyjadrenie dévery suéasnému predsedovi
0.z. Od roku 2012 je fou Zuzana Sevéikova, ktora na otazku, & ma zaujem dalej viest o.z.
odpovedala kladne v pripade ak jej vyjadri doveru Rada zdruzenia. Vo funkcii
podpredsedu je v su€asnosti Maria Pavlackova, ktora takziez potvrdila, Ze ak jej bude
vyjadrena dbvera Rady zdruZenia, ma zaujem dalSie obdobie vo funkcii podpredsedu o.z.
nadalej zotrvat. Posledna dévera sa Radou zdruzenia vyjadrovala predsedovi reviznej
komisie 0.z., ktorou je od zaloZzenia o.z. Danka MarkoviCova. Taktiez vyjadrila suhlas
v pripade vyjadrenia dévery ¢lenov Rady zdruzenia.

Nasledne prebehlo vyjadrenie dévery a hlasovanie pritomnych &lenov Rady zdruzenia:

e Za vyslovenie dovery predsedni¢ke o. z. — Zuzane Sevéikove;j:
Hlasovanie:
- pritomni v pocte: 11
- ZA hlasovalo: 10
- PROTI:0
- ZDRZAL SA: 1
Zaver:
Na zaklade pravoplatného hlasovania VZ vyjadrilo déveru a predsedni¢kou o. z. je
nadalej Mgr. Zuzana SEVCIKOVA.

e Za vyslovenie dévery podpredsednicke o. z. — Marii Pavlackovej:
Hlasovanie:
- pritomni v pocte: 11
- ZA hlasovalo: 10
- PROTI: O
- ZDRZAL SA: 1
Zaver:
Na zaklade pravoplatného hlasovania VZ vyjadrilo déveru a podpredsednic¢kou o. z.
je nadalej Mgr. Maria PAVLACKOVA.

e Zavyslovenie dévery predsednicke reviznej komisie o. z. — Danke Markovi¢ovej:
Hlasovanie:
- pritomni v pocte: 11
- ZA hlasovalo: 10
- PROTI: O
- ZDRZAL SA: 1
Zaver:
Na zaklade pravoplatného hlasovania VZ vyjadrilo déveru a predsedni¢kou reviznej
komisie je nad’alej Danka MARKOVICOVA.

K bodu €. 4:

ViyroCna sprava za rok 2018 bola predstavena a precitana ucastnikom VZ predsednickou
0. z. Zuzanou Sevéikovou. TaktieZ predstavila uétovnu zavierku o. z.

Vysledkom hospodarenia za rok 2018 je kladny rozdiel prijmov a vydavkov = 733,40 €.
0.z. ma k 31.12.2018 na Ucte 649,66 € a v pokladni 87,24 €. Zarovern ma neuhradenu
pohladavku v sume 500 €, avSak na druhej strane ma doposial neuhradené bezlro¢né
p6ziCky Clena 0.z. vo vySke 4940,00 €, ktoré v priebehu predchadzajucich rokov tento ¢len



zapoziCal pre aktivhe fungovanie o.z. Preto je celkovy rozdiel majetku a zavazkov zaporny
ato = - 3703,10 €. V suCasnosti nie je mozné ani zavazok splatit, nakolko 0.z. nema
dostato¢né zdroje z vlastnej Cinnosti, preto sa vroku 2018 pristupilo aj k zaloZeniu
zivnostenského opravnenia a rozSirenia €innosti 0.z. na zdanitelnu ¢innost’ a to v oblasti —
vedenia uctovnictva a administrativnych sluzieb najma pre mimovladne neziskové
organizacie.

Nasledovalo hlasovanie za schvalenie Vyro¢nej spravy za rok 2018.

Hlasovanie:

- pritomni v pocte: 11

- ZA hlasovalo: 11

- PROTI: O

- ZDRZAL SA: 0

Vyro€na sprava o. z. za rok 2018 bola jednohlasne schvalena aje pripravena na
zverejnenie.

K bodu ¢. 5:

Zuzana Sevéikova predstavila sumar ginnosti za uplynuly rok 2018, ktory je chronologicky
popisany aj vsamotnej vyro¢nej sprave 2018 o.z., preto tu v zapisnici Valného
zhromazdenia nebude vSetko uvedené, kedZe Cinnost a aktivity boli velmi rozsiahle.

Za rok 2018 po zalozeni Zivhostenského opravnenia malo 0.z. zdanitelné prijmy vo vyske
1492,05 €, Co znaci, Ze sa postupne rozbieha a pribera po réznych kontaktoch,
stretnutiach klientov, poskytovanie uc¢tovnych sluzieb a nasledne zvys$enie prijmu nielen
grantami, dotaciami, asignaciou 2%, ale ivlastnou tzv. podnikatelskou &innostou, ktora
pomdze najma uhradzat’ vSetky naklady spojené s prevadzkou centra, kancelarie a najma
pombéze pri vykryti mzdovych nakladov. Vydavky zo zdanitelnej €innosti boli vo vyske
1770,00 €, takZe vysledok zo zdanitelnej Cinnosti v roku 2018 0.z. dosiahlo zaporné ¢islo -
277,95 €. Nie je to vSak vnimané negativne, kedZe v roku 2018 prebehlo mnozstvo
osobnych stretnuti ¢i telefonickych konzultacii k ziskaniu novych klientov, ktorych o.z.
povaZzuje za platiacich. Vdaka tomu, bude mat moznost 0.z. realizovat' ¢innosti suvisiace
so Stanovami pre deti, mladez a cielové skupiny bezplatne.

Oproti roku 2017, kedy bol stav nasledovny:

- prijmy zo zakladnej — HLAVNEJ CINNOSTI nestadia pokryvat naklady chodu o. z.
a tvoria cca do 10% finan&nych zdrojov,

- 20 % tvoria zdroje z finan€nych darov hlavne samotnych &lenov o. z., ¢o je uz
neunosné, aby vkladali zo svojich osobnych arodinnych rozpodtov zdroje na
financovanie a prevadzku o. z.,

- 15 % tvoria zdroje ziskané z asignacie 2 % z dani z prijmov FO a PO, ¢o v§ak nie
su zdroje nikdy isté a pravidelné,

- kazdy rok su vyuzivané bezurocné pbzicky opat &lenov o. z., kedZze naklady na
prevadzku o. z. su vysSie ako samotné prijmy, Comu chceme postupne zabranit,

- organizovanie podujati musi mat nadalej verejno-prospesny charakter, nie je
mozné od ucastnikov vyberat vstupy najma ak sa to tyka neformalneho vzdelavania
ziakov ZS a $tudentov SS, poskytovania poradenstva pre cielové skupiny deti
a mladeze,



- vroku 2017 bolo ziskanych niekolko dotacii k projektom, ktoré vSak ¢asto nerieSia
naklady spojené s ludskymi zdrojmi, dalej prevadzkové naklady, platby za vedenie
uctu a pod.

- chybaju zdroje na platenie poistného, odvodov podla legislativhych predpisov, na
nakup materialu, uhrady BOZP, nového zakona o dodrziavani a pouzivani
informacii, prevadzky webovej stranky a pod.,

sa 0.z. vroku 2018 dostava do lepSich Cisiel aj vdaka zaloZeniu Zivhostenského

opravnenia. Situacia na trhu, oslovovanie klientov, schopnost’ ¢lenov a zamestnancov

0.z. viest’ uctovnictvo mimovladnym subjektom, sa dari 0.z. postavit dalSi pilier svojej

¢innosti a roz8irit' tak zdroj prijmu o platiacich klientov. Zdanitelné prijmy v8ak netvoria

viac ako 10% z celkovej Cinnosti 0.z., to znamena, Ze hlavna ¢innost v zmysle Stanov

0.z. ma nadalej charakter prospesny spolo¢nosti, rdznym cielovym skupinam a najma

je neziskovy, kedZe v8etky ostatné Cinnosti si klienti a cielové skupiny neplatia.

K bodu €. 6:

VVzhladom k udrZaniu 0.z. na trhu a zastabilizovaniu zamestnancov, predstavila Zuzana
Sevcikova plan €innosti 0.z. v roku 2019 vo forme pilierov:

1. pilier — bezplatné poskytovanie pravneho, socialneho poradenstva pre rézne cielové
skupiny deti a mladeze priamo v centre o0.z., dalej pre réznych socialnych klientov —
nezamestnani, krizové rodiny, deti — mladez — dospeli so zdravotnym znevyhodnenim,
v réznych Zivotnych situaciach, kedze garantom je Clenka o.z., ktora ma absolvovanu
Socialnu pracu, zaroven je vtomto pilieri obsiahnuty aj poradensky proces — Bilancia
kompetencii v spolupraci s UPSVaRom Trenéin,

2. pilier — kariérové poradenstvo pre Ziakov Il. stuptia ZS pred volbou budtceho povolania
a strednej $koly, pre stredo$kolski mladeze v procese rozhodovania sa kam na VS alebo
vstup na trh prace a to najma formou skupinovou v konkrétnych triedach, dalej neformalne
vzdelavanie a pokradovanie v tzv. Timovadkach — problémové triedy Il. stupfia ZS na
rézne témy — hodnoty, predsudky, motivacia, konflikty, kritické myslenie.... podla potrieb
samotnych Ziakov v triedach, nakolko mame vyborni odozvu zo ZS HodZova aZS
Kubranska Trendin, v tomto pilieri bude taktiez prebiehat prevencia socialno-patologickych
javov deti a mladeze,

3. pilier — podpora dobrovolnickej ¢innosti a vychova k dobrovolnictvu, cielom je postupné
zaloZenie samostatného Trencianskeho dobrovolnickeho centra, kedzZe v tejto Cinnosti
opakovane vyuzivame dotaciu z Ministerstva Skolstva aje dopyt po znovuobnoveni
dobrovolnickeho centra pre TN kraj, obsahom je tiez mentoring dobrovolnikov,
prevadzkovanie databazy dobrovolnictva, dalej podpora kazdoroéného tyzdia
dobrovolnictva na SK, ocenovanie dobrovolnikov, a v tomto cieli chceme pokradovat dale;
aj s podporou a ¢lenstvom v Platforme dobrovolnickych centier a organizacii Slovenska,

4. pilier — prijem zvlastnej Cinnosti ato rozSirit pocet platiacich klientov na zaklade
otvoreného Zivnostenského opravnenia a poskytovat im sluzby ako vedenie uétovnictva,
personalistiky a miezd, poradenstva pre mimovladne organizacie, asignacie 2%
a v pripade zaujmu aj tvorby, spoluprace, realizovania a vyuctovania grantov a projektov,
sprav a podobne, ¢o sa nam v roku 2018 podarilo efektivne rozbehnut, v su¢asnosti sa
nam portfélio platiacich klientov neustale rozSiruje.



K bodu ¢. 7:

Obsahom diskusie bolo:

- Zuzana Sevéikova vyjadrila potrebu skvalitnenia metodickej ¢innosti o. z., priprave
arozsirovaniu tém pre Kkariérové poradenstvo, pre timovacky, pre prevenciu
socialno-patologickych javov deti a mladeze. Pre tieto ciele sa dari aj vzdelavat
a rozsirovat kompetencie jednotlivych aktivnych ¢lenov, ktori sa zucastriuju
vzdelavani a vyrazne posuvaju ¢innost a know-how o. z. Harmonogram a pracovny
plan bude taktieZ sucastou pracovnej porady vykonného vyboru a timu o. z.

- Predmetom bola dalej diskusia zanedbavaného ¢lenského poplatku ¢lenov o. z.,
ktory je potrebny pre zoptimalizovanie fungovania a ¢innosti 0. z. Viykonny vybor
pripravi zoznam neuhradenych prispevkov a vyzve ¢lenov k ich thrade. AvSak aj
napriek tomu, je doélezite ponechat platenie ¢lenského na baze dobrovolnosti,
vlastného presvedCenia azaujmu anie striktne nariadovat ¢lenom Ghrady
Clenského.

- Dalsim bodom bolo prebratie TN dobrovornickeho centra a zabezpecenie pravneho
prepisu na Ministerstvo vnutra, ako zodpovedna v tejto oblasti bola poverena
Zuzana Sevéikova. Je potrebné zabezpedit stretnutie byvalych ¢lenov TN DC
a prebratie uctovnych zavierok a dokladov.

- K30.6.2019 prebehla preregistracia aktivhych obdianskych zdruZeni na
Ministerstvo vnutra SR, ktoré bolo v plnej miere zabezpectené vSetkym nasim
klientom, dalej sa oCakava registracia u notarov k 15.12.2019 k prijimaniu asignacie
2% a najbliz8ie bude potrebné pripravit $tatutarov o.z. na elektronickt schranku.

- TeCeMko sa planuje stat Clenom aj ZIPCEM - poradenskych a informacénych
centier pre mladych, ktoré ma sidlo v Prievidzi a zastreSuje mnohé centra po
Slovenskej republike. Zatial sme boli zaradeni do pristupového procesu a vyhody
¢lenstva budu rozobraté na Valnom zhromazdeni ZiPCEM.

- Dal$ou témou bolo ujasnenie si projektov v roku 2019 a nasledné zastabilizovanie
pracovnych sil — zamestnancov o.z., hlavnym zdrojom je projekt SLUZBY pre
SR, ktoré sa nam opakovanie dari ziskavat v téme dobrovolnictva a poradenstva
pre mladez. Potom su to malé granty z Mesta Trencin, ktoré podporuji Timovacky
a dobrovolnicku c¢innost. Vroku 2019 sme rozbehli spolupracu pre zaradenie
partnera do projektu Erasmus+ pre tému Kariérové poradenstvo, ktoré sa dozvieme
koncom roka 2019.

- Vroku 2019 sa nam dari realizovat poradenské skupiny v spolupraci s KABA
Slovensko, Erves a UPSVaR Trencin v projekte Bilancia kompetencii, plan je 6
skupin a ciefovkou su dlhodobo nezamestnani obc¢ania.

K bodu €. 8:

Zaverom apo vycerpani programu predsedni¢ka o. z. Zuzana Sevéikova ukondila
zasadnutie, podakovala pritomnym za Ucast a vyjadrila podporu a priestor pre namety,
nazory, navrhy ¢lenov.
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Zapis spracovala 11.10.2019 — Denisa Marienkova .. e,

Zapis overila 11.10.2019 — Gabriela Kubelova ... M%‘V\.,/ ..............

V Trencine, 11.10.2019
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Priloha k Zapisnici VZ dna 10.10.2019

PREZENCNA LISTINA

P. ¢. Meno a priezvisko Podpis pritomnosti ¢lenov

?dﬁa 10.10.2019
1. Bt
P //

Overovatelka pritomnych ¢lenov na VZ — Gabriela Kubelova: ....... W‘%J ......

V Trencine, dria 10.10.2019






